de aula

YO SOY, TU ERES, NOSOTROS SOMOS

Una experiencia del CP San Antonio de Portaceli, de Sigiienza (Guadalajara)

Por Violeta Miguel Pérez, directora del CP San Antonio de Portaceli.

Cine en un campo de refugiados de Sahara Occidental.
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Esta experiencia educativa, cuyo objetivo
principal es el reconocimiento del
derecho a la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, ha obtenido la
Mencion Honorifica del Premio Accion
Magistral 2008.

L CP San Antonio de Portaceli esté situado en
E una zona rural y tiene un enfoque humanitario y

de acogida. Siglienza es sede de un Centro de
Refugiados Politicos perteneciente a la Comision
Catodlica de Inmigracién Espanola y también es sede
de Oxfam Internacional con su agencia Intermén
Espana. Siglienza trabaja con todo tipo de asociacio-
nes humanitarias especialmente con los amigos del
Pueblo Saharalii y el colegio se implica constante-
mente en todo este tipo de actividades.

Realmente es el Centro de Refugiados Politicos el
que mas condiciona nuestro colegio. Fuimos el Unico
centro educativo de Espafia que recogié a 200 koso-
vares, familias y nifios pequenos procedentes de la
Guerra de los Balcanes. En ningin momento han de-
jado de venir nifos y nifas de todas partes del
mundo. Es un goteo constante de culturas, religiones
y costumbres. En estos momentos estamos reci-
biendo familias de Irak y refugiados de Sierra Leona.

Para nuestro colegio esta diversidad no es un foco de
problemas, al contrario, todos los profesores estamos
concienciados de la riqueza cultural que estos nifos
nos aportan, por esto siempre realizamos proyectos y
semanas culturales dedicados a la inclusividad y a tra-
tar actividades que proporcionen un camino hacia la
integracion, en tolerancia y en paz.

Nuestro objetivo, desde la humildad de un centro ru-
ral, es contribuir a crear un mundo en colores a través
de la convivencia, y qué mejor modo que realizar pro-
yectos de innovacién educativa coordinados con las
Instituciones locales mas importantes en relacién a la
vida escolar y a los problemas de la sociedad actual.

Para trabajar por la exposicion de medidas y proce-
sos que salvaguarden el derecho de igualdad y eviten
las situaciones de discriminacién producidas por ra-
z6n de sexo, el CP San Antonio de Portaceli se ha
unido al Instituto de la Mujer Seguntina y al Centro
de Refugiados Politicos de la localidad de Sigienza
para elaborar este proyecto y ponerlo en marcha en
los niveles de Educacién Primaria de segundo y ter-
cer ciclo.

Objetivos del proyecto

El principal objeto de este proyecto es el reconoci-
miento del derecho a la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, y a partir de ello:

— Promover cambios de actitudes entre los alumnos.

— Reforzar la autoestima de las nifas del colegio sin
preocuparse de su imagen corporal sino basan-
dose en la igualdad mental.

— Fomentar la participacién, en igualdad de condi-
ciones, en tareas de cuidado, limpieza y orden de
todo el material de las actividades.



Conocer la problematica
que han tenido las mujeres a
lo largo de la historia para
acceder a puestos relevan-
tes.

Valorar la importancia y fo-
mentar la coeducacién en
todas las actividades de este
proyecto.

Sentirse miembro de un
equipo, de una clase, con la
importancia y la responsabili-
dad de ser uno mas y contri-
buir con sus aportaciones a la
cohesién grupal.

Realizar equipos por edades
en igualdad de sexos, tanto
ninos como ninas.
Reflexionar sobre el uso de
la lengua como vehiculo de
valores y prejuicios clasistas,
racistas o sexistas.
Establecer relaciones equili-
bradas y constructivas con
los demaés, evitando actitudes de rivalidad.
Visualizar y debatir determinados anuncios que se
pueden ver habitualmente en televisiéon con acti-
tud critica y responsable.

Utilizar el didlogo para superar los conflictos y
mostrar respeto hacia los demas independiente-
mente de su raza, sexo o religion.

Reconocer y aceptar la diversidad cultural de la so-
ciedad actual.

Defender la igualdad de oportunidades para to-
dos los grupos etnoculturales.

Aplicar los principios democréaticos de justicia so-
cial dentro de nuestras aulas.

Analizar las desigualdades sociales entre nuestros
alumnos.

Estimular y facilitar el éxito académico de todos
nuestros alumnos proporcionando una educacién
equitativa a través del desarrollo de la competen-
cia civica y social.

Ofrecer a los estudiantes la oportunidad de ser cri-
ticos y productivos miembros de una sociedad
igualitaria.

Promover la accidon social frente al racismo, la dis-
criminacion y la xenofobia a través de las oportu-
nidades que ofrece la escuela.

Valorar y aceptar la diversidad cultural como un
elemento positivo para todos los ciudadanos y ciu-
dadanas.

Fomentar los contactos e interacciones con el cen-
tro de refugiados para desarrollar la capacidad de
funcionar eficazmente en medios multiculturales.
Apoyar cambios no sélo ideoldgicos, sino educati-
vos que afecten a todos los ambitos de la vida dia-
ria.

Premiados por la Accién Magistral 2008 con el director general de la FAD.

Propiciar la adquisicion de estrategias intercultura-
les en todos los procesos de ensefianza- aprendi-
zaje y contribuir a la formacién de profesores y
educadores interculturales.

Extender la propuesta a todos los dmbitos socia-
les, no sdlo al educativo.

Atender preferentemente a la calidad de las relacio-
nes mas que a los medios y apoyos puestos en
juego.

Introducir nuevas estrategias en el aula, metodolé-
gicas, formacién del profesorado, en el clima esco-
lar y en las relaciones con los padres y comunidad.

Area curricular

Desarrollo de las competencias basicas.
Educacién en valores.
Competencia para la ciudadania.

Areas curriculares: Lengua y literatura.
Conocimiento del Medio Fisico y Social. Idiomas.
Lectura. Nuevas Tecnologias.

Desarrollo de las capacidades de los alumnos.

Contenidos y actividades a trabajar durante el
proyecto

Para Primer y Segundo Ciclo de EP

1.

2.

SOY Y ME GUSTA

Introducir al alumnado en la identificacion de ele-
mentos y patrones de conducta en funcién de sexo.
CONTAMOS CUENTOS

Reflexionar sobre los estereotipos que transmiten
los cuentos tradicional. 23
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LAS PROFESIONES

Caracterizar la distribucién tradicional de los roles
profesionales y familiares a partir del analisis de las
ocupaciones de diversos miembros de la familia.

(QUIEN HACE QUE?

Estudiar el reparto efectivo de las tareas del hogar
entre los miembros de la familia.

. {JUGAMOS?

Reconocer las relaciones que se establecen entre
los miembros del grupo para comprobar si, real-
mente, responden a preferencias por razén de sexo.

Observar si hay o no diferencias entre los juegos
de los nifos y de las nifas y, en caso positivo, re-
flexionar sobre los motivos.

¢ QUIEN ES QUIEN?. Analizar las interpretaciones
que se llevan a cabo a partir de la lectura de un
texto.

UN DIA CUALQUIERA Introducir el alumnado en
un contexto lejano en el cual también se produce
desigualdad de oportunidades debida al sexo.

SABIAS QUE.... Potenciar actitudes criticas frente
a situaciones de desigualdad debidas al sexo.

Tercer Ciclo de EP.

1.

NO MAS EXCUSAS Detectar las ideas previas y
reflexionar y debatir sobre el tema poniendo la di-
versidad de opiniones y argumentos.

EN MI FAMILIA. Reflexionar sobre el trabajo do-
méstico y la poca valoracién social que tiene.

LAS MUJERES LLEVAN EL PESO DEL HOGAR
Comprobar la participaciéon desigual de hombres
y mujeres en las tareas domésticas.

SALARIOS DIFERENTES PARA HOMBRES Y MU-
JERES Comprobar que la marginaciéon de la mujer
no sélo se da con respecto al trabajo doméstico,
sino también con los sueldos.

EN LAS ZONAS RURALES DE AFRICA LAS MUJE-
RES SON IMPRESCINDIBLES PARA LA ECONO-
MIiA. Comprobar la marginacién y la participacion
de la mujer en la economia doméstica y del pais,
en el pais de los subdesarrollados.

MUJERES Y ECONOMIA DOMESTICA. Concien-
ciar sobre el papel de la mujer en la economia do-
méstica de un pais africano.

. ALGUNAS CAUSAS DE LA MARGINACION DE

LA MUJER. Identificar algunas de las causas y con-
secuencias de la marginacion de la mujer.

¢QUE PODEMOS HACER?
Reflexionar sobre las posibles actuaciones y formas

de implicacién del alumnado en la busqueda de so-
luciones para evitar la marginacion de la mujer.

9. DISENANDO UNA NOTICIA. Reflexionar sobre lo
aprendido y sintetizar las ideas mas importantes.

Agentes implicados en la experiencia

Centro de Profesores y Recursos, Instituto de la
Mujer Seguntina, Asociaciéon de Madres y Padres del
Colegio, Excmo. Ayuntamiento, lberCaja y el Centro
de Refugiados Politicos de Siglienza.

Nuestro papel como docentes:

Nuestro papel, como maestros en este proyecto ha
sido el siguiente.

1. Se ha intentado comprender, en todo momento,
que el alumnado es el protagonista de todo el
trabajo, para ello se crea un clima adecuado en la
clase y a todas las actividades fuera del aula, la
distribucion de los espacios, de los tiempos y de
los materiales han estado basadas en las necesi-
dades del alumnado.

2. Se respetd6 todas las preguntas y contribuciones
del alumnado.

3. Se dio respuesta a sus necesidades.

4. Se ha practicado, investigado y experimentado
con los nifios huyendo de las calificaciones.

5. Se ayudd a buscar soluciones, proporcionando
medios de investigacion y facilitando materiales a
los chavales.

6. Se han previsto comportamientos y se ha apor-
tado las medidas oportunas, pistas para solucio-
nar problemas, ya que los nifos y nifias tienen un
gran sentido de la justicia.

7. Se ha proporcionado un aprendizaje autoindu-
cido; Los alumnos mismos han sido activos, han
encontrados problemas, han experimentado y en-
contrado las soluciones. Los maestros han sido
meros espectadores, guias, se ha fomentado, en
todo momento, la propia iniciativa de nifios.

8. Se intentd huir de un ambiente cooperativo para

pasar a uno socialmente integrador.
Es fundamental que se creara una atmésfera en la
que pueda desarrollar la creatividad grupal. El
alumno necesita libertad dentro de unos limites,
debe actuar libremente y experimentar e investi-
gar bajo su responsabilidad.

9. Se permitié el sobreaprendizaje, esto va encami-
nado a que el nino/a encuentre placer incluso en
el duro trabajo que requieren los descubrimien-
tos iniciados por él.

10. Se les ha proporcionado ejercicios de pensa-
miento y razén; hacer recordar y asociar libre-
mente; percibir relaciones y distinguir problemas,
estimular su lenguaje.

11. Se potencié la flexibilidad y la sensibilidad, ayu-
dar a que el alumno llegue a ser un adulto res-
ponsable y sensible, que tenga en cuenta los sen-
timientos de los demas, estados de animo y res-



peto por las producciones
de sus compafieros.

12. Se postergaron los juicios. Si
se anuncian los resultados se
bloquean los esfuerzos de
indagacion. No debe insis-
tirse en la importancia de los
errores, el nifio aprende por
descubrimiento.

13. Se tomaron muy en serio las
preguntas de nuestros alum-
nos y alumnas, y las hemos
recibido con la atencién que
se merecen contestando y
ampliando su cultura.

14. Se brindé la oportunidad y
la necesidad de manejar ma-
teriales, herramientas, con-
ceptos, ideas y estructuras.
Es el Unico modo de ayudar
a comprender los procesos
en desarrollo.

15. Se educé para la tolerancia
de la frustracién. Aprenderén
que deben aceptar sus fraca-
sos y reverses y asi superar la
inseguridad, pues todos nos
equivocamos.

16. Se intentd llegar a percibir y valorar al alumnado
de un modo global y no examinar sélo las partes
aisladamente.

Todos los alumnos y profesores participantes en
este proyecto, podemos generar estrategias ade-
cuadas:

1. Realizar agrupamientos flexibles y variados para
fomentar la cooperacion social.

2. Aplicar distintas metodologias de ensefanza
—aprendizaje para dar respuesta a los diversos es-
tilos de aprendizaje (materiales verbales con dife-
rentes niveles de lectura, uso de materiales au-
dio-visuales, realizacién de proyectos de innova-
cién, como éste, aprendizaje cooperativo entre
iguales etc.).

3. No dar por supuesto que todo el alumnado co-
noce las normas basicas de funcionamiento de la
clase —aunque sean cosas aparentemente ele-
mentales— (como interrumpir al maestro para pre-
guntar algo, pedir permiso para levantarse, uso
de materiales etc. ) sino ensenarlas de forma ex-
plicita.

4. Interpretar adecuadamente el significado de los
comportamientos de los alumnos (en algunos
grupos culturales es sefial de respeto no mirar di-
rectamente a los ojos cuando habla un adulto) y
reconocer sus sentimientos ante diferentes situa-
ciones (cémo se sienten al ser reprimidos delante
de la clase, por ejemplo, o tener que salir a la pi-
zarra).

5. Hacer énfasis en los aprendizajes significativos:
asegurarse de que todo el alumnado entiende lo
que lee, relacionar conceptos abstractos con ex-
periencias cotidianas, etc. (aplicar en general las
estrategias propias de un enfoque constructivista
del aprendizaje).

6. Conocer las costumbres, creencias y valores de
los alumnos de la clase y aprovecharlos como re-
cursos didacticos: analizar distintas tradiciones
con respecto a un mismo tema, asi como las se-
mejanzas y puntos en comun (por ejemplo entre
las distintas religiones) , discutir las diferentes in-
terpretaciones que hacemos acerca de un mismo
hecho, estudiar el origen y significado de los dias
festivos etc.

7. Trabajar con el alumnado la identificacion de es-
tereotipos y de mensajes racistas o sexistas, por
ejemplo, en los materiales escolares o en los me-
dios de comunicacion.

Deseamos poder continuar esta experiencia durante
los préoximos cursos y si es posible incluirla en la
Programaciéon General Anual como un aspecto que
debe tener constancia independientemente de los
Objetivos del curso, las Programaciones o las distin-
tas leyes y reformas que nos vayan llegando.

Queremos que esta experiencia perdure en el cora-
z6n de todos pues...."Educad a los nifios y no sera
necesario educar a los adultos”.
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