
39

Firma invitada

LA situación económica que vive nuestro país ac-
tualmente resulta cuanto menos ardua, y es evi-
dente que está afectando a la situación laboral

de millones de personas. El puesto de trabajo se ha
convertido en el tesoro más preciado que hay que
preservar, o encontrar lo antes posible. Ante esta
cruda realidad, muchas personas han apostado por la
formación como una vía de escape, una manera de
invertir ahora para mejorar sus propias capacidades
como una posible solución al problema. 

Se suele decir que en épocas de crisis siempre se
apuesta por el talento. Pero no un talento innato o
fruto de cierta simpatía, sino una aptitud sólida, cons-
truida sobre las bases del conocimiento y la forma-
ción. Los profesionales, tanto los que conservan su
empleo como los que no, deben conseguir esa dife-
renciación que les haga destacar entre los miles de
competidores que optan al mismo puesto. Ahora es
el momento de ponerse manos a la obra para adqui-
rir aquellas capacidades que nos hagan ser rentables
en cualquier tarea y en cualquier lugar del mundo. 

El actual mercado laboral exige una reorientación de
las carreras profesionales, y la mejor manera para
conseguirlo es reforzar el curriculum vitae. No es su-
ficiente con especializarse en aquellas ramas que so-
licitan las empresas, sino que es primordial contar
con un título que acredite dicho conocimiento.
Muchas personas ya han optado por seguir este ca-
mino, y uno de los campos que más se ha benefi-
ciado de esta tendencia han sido los idiomas.
Aprender una segunda lengua ha sido una de las ta-
reas pendientes de la gran mayoría de los españoles

durante mucho tiempo, y ahora parece ser el mo-
mento de empezar a romper con esa leyenda negra.

Es obvio, y sobradamente conocido, que uno de los
requisitos más demandados por las empresas es el
conocimiento de idiomas, sobre todo la lengua in-
glesa. De hecho, en algunos casos se suele dar por
hecho que el candidato posee las habilidades sufi-
cientes para comunicarse en un segundo idioma. La
demanda de certificados que garantizan un determi-
nado nivel de inglés ha aumentado en gran medida
en los últimos años. Prueba de ello son los datos de
British Council, que en los últimos cuatro años ha re-
gistrado un aumento del 25% en la demanda de sus
exámenes. Si todo sigue igual y las solicitudes siguen
creciendo al mismo ritmo, se espera un aumento del
20% más para los dos próximos años. Uno de los cer-
tificados que ha experimentado un mayor creci-
miento en los últimos tiempos ha sido IELTS
(Internacional English Language Testing System), que
ha visto aumentar su demanda en un 90% en los últi-
mos tres años. British Council estima que este certifi-
cado alcanzará un incremento del 200% en los dos
próximos años si la demanda crece en la misma me-
dida.

La formación se ha convertido en la mejor inversión a
corto plazo. Los profesionales han optado por adqui-
rir una mejor y mayor preparación para ganar en
competitividad y hacerse más fuertes en los malos
tiempos, por ello exigen y eligen aquellos certifica-
dos respaldados por instituciones reconocidas, que
supongan una llave de entrada a todos los ámbitos,
tanto profesionales como personales. 

FORMACIÓN COMO VÍA 
DE SUPERVIVENCIA

En los últimos tiempos, British Council ha
experimentado una demanda notable de sus
títulos de inglés. Este incremento se debe, en
parte, a la actual desaceleración económica que
ha obligado a los profesionales a recurrir a la
formación como vía para ganar en competitividad.
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