
Profesor de Secundaria. 21 años de servicio. Principado de Asturias
CONCEPTOS 2009 2010 % PÉRDIDA
SUELDO 1.157,82 1.109,05 -4,21
TRIENIOS 311,57 298,55 -4,18
PAGA EXTRA 2.848,87 2.133,06 -25,13
C. DESTINO 611,76 591,20 -3,36
C. DOCENTE 496,56 488,33 -1,66
C. FORMACIÓN 271,16 262,05 -3,36
C. PROFESIONAL 271,16 206,53 -23,83
I.R.P.F. 1.186,45 1.068,64 -9,93
D. PASIVOS 211,68 213,78 0,99
MUFACE 92,68 93,60 0,99
IMPORTE INTEGRO 4.478,09 3.712,75 -17,09

Profesor de Música y AA.EE. 4 años de servicio. Castilla La Mancha
CONCEPTOS 2009 2010 % PÉRDIDA
SUELDO 1.157,82 1.109,05 -4,21
TRIENIOS 43,63 42,65 -2,25
PAGA EXTRA 2.447,85 1.942,10 -20,66
C. DESTINO 611,76 582,92 -4,71
C. DOCENTE 244,77 235,65 -3,73
C. COMUNIDAD 429,42 475,82 10,81
I.R.P.F. 825,63 765,32 -7,30
D. PASIVOS 211,68 213,78 0,99
MUFACE 92,68 93,60 0,99
IMPORTE INTEGRO 3.805,34 3.315,49 -12,87

Maestro. Director. 30 años de servicio. Principado de Asturias
CONCEPTOS 2009 2010 % PÉRDIDA
SUELDO 1.157,82 1.109,05 -4,21
TRIENIOS 311,57 298,55 -4,18
PAGA EXTRA 2.848,87 2.133,06 -25,13
C. DESTINO 611,76 591,20 -3,36
C. DOCENTE 496,56 488,33 -1,66
C. FORMACIÓN 271,16 262,05 -3,36
C. PROFESIONAL 271,16 206,53 -23,83
I.R.P.F. 1.186,45 1.068,64 -9,93
D. PASIVOS 211,68 213,78 0,99
MUFACE 92,68 93,60 0,99
IMPORTE INTEGRO 4.478,09 3.712,75 -17,09

Profesor Técnico de F.P. 28 años de servicio. Castilla La Mancha
CONCEPTOS 2009 2010 % PÉRDIDA
SUELDO 982,64 958,98 -2,41
TRIENIOS 320,58 312,93 -2,39
PAGA EXTRA 2.962,63 2.543,25 -14,16
C. DESTINO 611,76 582,92 -4,71
C. DOCENTE 244,22 235,66 -3,51
C. FORMACIÓN 373,71 370,25 -0,93
C. COMUNIDAD 429,42 475,92 10,83
I.R.P.F. 1.228,06 1.064,75 -13,30
D. PASIVOS 166,60 168,26 1,00
MUFACE 72,94 73,66 0,99
IMPORTE INTEGRO 4.457,36 4.173,24 -6,37

Profesor de Secundaria. Director. 30 años de servicio. Madrid
CONCEPTOS 2009 2010 % PÉRDIDA
A. C. ESPECIFICO 1.729,82 1.473,44 -5,42
SUELDO 1.557,82 1.109,05 -28,81
TRIENIOS 471,83 375,38 -20,44
PAGA EXTRA 2.362,39 1.585,68 -32,88
C. DESTINO 732,74 698,20 -4,71
C. ESPECÍFICO G. 639,18 607,22 -5,00
C. FORMACIÓN 395,14 375,38 -5,00
C. ESPECÍFICO S. 550,00 522,50 -5,00
I.R.P.F. 1.906,15 1.669,66 -12,41
D. PASIVOS 211,68 213,68 0,94
MUFACE 92,68 93,60 0,99
IMPORTE INTEGRO 6.228,41 4.769,91 -23,42

Cuando en la pasada primavera el Presidente del
Gobierno anunció la bajada de los sueldos de los
funcionarios para el año 2010 y su congelación para
este año, tras la indignación queríamos pensar que
las cosas no pasarían de ahí. Pero el decretazo y las
posteriores acomodaciones de los gobiernos auto-
nómicos, nos confirmaron que las cosas se ponían
peor. De cara a este año volveremos a ser otra vez
vejados por una mayor disminución de nuestras pa-
gas extraordinarias. 

Los profesores españoles somos los únicos de la
OCDE cuyo sueldo ha ido bajando en los últimos
años. Hemos perdido más de un 20% de nuestro po-
der adquisitivo, mientras en el resto de los países de
la UE aumentaban las retribuciones salariales del
profesorado. Además - y tal como han estado fir-
mando las centrales sindicales en la Mesa General de
la Función Pública- no hemos tenido nunca acceso al
fondo de pensiones establecido para el resto de los
funcionarios ni cláusula de revisión salarial. 

Además las medidas de apoyo al profesorado con-
tenidas en la LOE que implican retribución econó-
mica no se han puesto nunca en marcha y el escaso
nivel de inversión en educación – muy por debajo de
la media de la OCDE- que es una constante en nues-
tro país, ha impedido también que tengamos un
Estatuto Docente.

Todas estas situaciones suponen una flagrante in-
justicia con los profesores, que en épocas de bo-
nanza económica han visto cómo su sueldo se man-
tenía siempre por debajo del IPC y que, por tanto,
llevan décadas con pérdidas de poder adquisitivo,
anticipando las medidas de contención del gasto pú-
blico en sus nóminas mensuales. 

A modo comparativo, para plasmar nuestra merma
salarial, procedemos a comparar una serie de nómi-
nas de compañeros docentes entre los meses de di-
ciembre de 2009 y 2010.

Los números son claros, reflejan la dura realidad,
que aún será peor en el futuro ya que si a la injusta
disminución de nuestro sueldo, le sumamos el in-
cremento del IPC de los últimos dos años, 1,4% en
2009 y 2,3% en 2010, agravado con las congelacio-
nes pasadas y futuras, además del incremento del
IVA en dos puntos y las subidas de impuestos de to-
dos los productos básicos y de consumo, resulta que
los docentes hemos perdido de manera considera-
ble nuestra capacidad de poder adquisitivo, retro-
trayéndonos a oscuras épocas pasadas.

ANPE, demanda la recuperación de nuestro poder
adquisitivo perdido y la implantación en nuestras
nóminas de CATORCE PAGAS anuales iguales
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